Defensoria de la
Mujer Indigena

DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

Articulo 22. Dto. 36-2024 Publicacion de informes en portales web

Primer Cuatrimestre

5 No. de Monto . -
No. Nombre Nit . ST Plazo Objeto Servicio / Producto
DESPACHO
a) Informe sobre la asesoria legal que se brindd en mesas técnicas o
mesas interinstitucionales cuando fuera designada e Informe sobre
el acompafiamiento a la sefiora Defensora en reuniones externas o
internas y/o actividades que se designen por temas de su
Apoyar legalmente a la Defensora de la Mujer  [competencia; b) Informe sobre el andlisis y revision de contratos
Indigena, en temas de derechos de las mujeres |administrativos, documentos legales, convenios interinstitucionales,
1 Juana Botzoc Pa de Vargas 37386158 38-2025-183 Q 21,193.55 21/10/25 31/12/25 indigenas, asi como en la revision de enviados por las diferentes Direcciones y/o Unidades de la
documentos legales, administrativos y Defensoria de la Mujer Indigena para conocimiento y/o aprobacién
financieros del Despacho Superior. de la Defensora de la Mujer Indigena; y c) Informe final y
consolidado, sobre el avance de las acciones administrativas que
conlleva el seguimiento de los casos ante los diferentes juzgados y
otras instancias en temas del Conflicto Colectivo de caracter
econémico social, e incidentes que se tramiten en éste.
Que el Despacho Superior de la Defensoria de la
Mujer Indigena y la Defensora de la Mujer
2 Adelaida Yat Vazquez 78082536 30-2026-029 Q 26,193.55 09/01/26 30/04/26 Indigena, cuente con el apoyo asistencial para la |Servicios Técnicos
eficiencia de las actividades, con el adecuado
seguimiento que se requiere en la Institucion.
Brindar asesoria técnica en materia financiera a
la Defensora de la Mujer Indigenay a la
Direccidn Ejecutiva, para fortalecer la
3 Angelina Chub M6 24581151 16-2026-029 Q 46,774.19 09/01/26 30/04/26 planificacién, ejecucién y control presupuestario |Servicios Profesionales
institucional, garantizando el uso eficiente,
transparente y conforme a norma de los
recursos publicos.
Apoyar en asistencia a la Defensora en sus
diferentes actividades, asi como el aporte de
4 Nanci Fabiola Winter Tut 84629495 11-2026-029 a 46,774.19 09/01/26 30/04/26 metodologias para la blsqueda eficiente, | oo cionales
promocidn y fortalecimiento de la Cooperacion
Internacional para la Defensoria de la Mujer
Indigena.
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a) Informe sobre la asesoria legal que se brindd en mesas técnicas o
mesas interinstitucionales cuando fuera designada; b) Informe sobre
el acompafiamiento a la sefiora Defensora en reuniones externas o
X } internas y/o actividades que se designen por temas de su
Brindar asesoria legal al Despacho de la ) o L,
X 3 competencia; c) Informe sobre el apoyo en el andlisis y revision de
Defensora de la Mujer Indigena, en temas o . ) ) ) .
R A contratos administrativos enviados por las diferentes Direcciones
5 Carlos Hugo Leal Tot 20054890 04-2026-183 46,774.19 09/01/26 30/04/26 legales, asi como en la revision de documentos . . X ,
A ) o y/o Unidades de la Defensoria de la Mujer Indigena para
administrativos desde el punto de vista juridico o L, ) .
y R B conocimiento y/o aprobacién de la Defensora de la Mujer Indigena;
de la Defensoria de la Mujer Indigena. . L,
y d) Informe final sobre avances de la reestructuracion al
Organigrama Institucional. Avances sobre la Reforma al acuerdo
Gubernativo 525-99 y sus reformas, de la Defensoria de la Mujer
Indigena.
DIRECCION EJECUTIVA
Brindar atencion via telefonica a mujeres
6 Astrid Amira Tzuquén Pérez 117278424 17-2026-029 18,709.68 09/01/26 30/04/26 indigenas que demandan la atencion de los Servicios Técnicos
servicios de la Defensoria de la Mujer Indigena.
Brindar atencion via telefénica a mujeres
7 Claudia Lizett Moran Lem de Ramirez 24207748 18-2026-029 18,709.68 09/01/26 30/04/26 indigenas que demandan la atencion de los Servicios Técnicos
servicios de la Defensoria de la Mujer Indigena.
Brindar atencion via telefénica a mujeres
8 Gricelda Mercedes Pérez Lopez 95874569 19-2026-029 18,709.68 09/01/26 30/04/26 indigenas que demandan la atencion de los Servicios Técnicos
servicios de la Defensoria de la Mujer Indigena.
DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
Que la Oficina Central de la Defensoria de la Mujer
) Francisco Lopez Cal 24966606 133-2025-029 15,000.00 01/10/25 31/12/25 Indigena, cuente con los servicios de una persona | ;o racicos
que brinde apoyo en la realizacion de actividades
operativas de la Defensoria de la Mujer Indigena
Mantener la infraestructura, las oficinas y enseres
de la Oficina Central de la Defensoria de la Mujer
Indigena en 6ptimas condiciones de limpieza, a fin
10 Karla Luz Chapetén Anleu 1268435K 158-2025-029 15,000.00 01/10/25 31/12/25 de que las actividades del personal se desarrollen ¢ ..o oo
dentro de los pardmetros de limpieza que se
requiere, salvaguardando la salud integral de las
usuarias, trabajadores y personas que acuden a las
oficinas de la Defensoria.
Mantener la infraestructura, las oficinas y enseres
de la Oficina Central de la Defensoria de la Mujer
Indigena en 6ptimas condiciones de limpieza, a fin
11 Karla Luz Chapetén Anleu 1268435K 20-2026-029 18,709.68 09/01/26 30/04/26 de que las actividades del personal se desarrollen ¢ ..o oo
dentro de los pardmetros de limpieza que se
requiere, salvaguardando la salud integral de las
usuarias, trabajadores y personas que acuden a las
oficinas de la Defensoria.
Que la Oficina Central cuente con los servicios de
una persona que brinde apoyo en la conduccién de
12 Karla Abigail Delgado De la Cruz 70338124 22-2026-029 18,709.68 09/01/26 30/04/26 vehiculos para la movilizacién de las autoridades y |Servicios Técnicos
personal de la Defensoria de la Mujer Indigena a
nivel local y al interior de la republica.
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Apoyar técnica y administrativamente en el
correcto funcionamiento de los vehiculos y las
instalaciones de la Defensoria de la Mujer Indigena,
velando porque se cumplan con todos los aspectos

13 Juan José Lopez Cottdn 24316210 23-2026-029 Q 26,193.55 09/01/26 30/04/26 . . Servicios Técnicos
de ley y seguridad, brindando apoyo en la
organizacion de las distintas comisiones de las
Direcciones y Unidades de la Defensoria de la Mujer
Indigena que lo soliciten.
Que la Direccién Administrativa Financiera de la
Defensoria de la Mujer Indigena cuente con el
14 Karen Esmeralda Soyos Cuyuch 287714616 24-2026-029 Q 18,709.68 09/01/26 30/04/26 apoyo técnico para la realizacién de los diferentes |0 L oo recicoc
procesos Administrativos Financieros de acuerdo
con las atribuciones que le competen a la Direccién
Administrativa Financiera.
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
a) Consolidado actualizado de las contrataciones realizadas por la
Asesorar legalmente a la Unidad de Recursos Unidad de Recursos Humanos durante el 2025, e informe sobre las
Angela del Rosario Humanos de la Defensoria de la Mujer Indigena, en |contrataciones 2026; b) Informe de documentos legales aplicables
15 Salanic Alvarado 95166017 32-2025-183 Q 27,000.00 01/10/25 31/12/25 temas administrativos, asi como en la formulacién y |para la actualizacién del Manual de Puestos y Funciones; y c)
revision de documentos de caracter legal que Consolidado de base legal actualizada para procesos de
realiza la Unidad de Recursos Humanos contrataciones e informe de los avances en la actualizacién del
Manual de Puestos y Funciones.
a) Elaboracién de base de datos actualizada de demandas activas
tanto Oficina Central como Oficinas Regionales; b) Informe sobre el
apoyo en el andlisis y revision documentos legales pertinentes a la
Unidad de Recursos Humanos; c) Elaboracién de Resoluciones de
Reintegro de ISR, de empleados activos de la Defensoria de la Mujer
Indigena; d) Informe sobre los avances para la aprobacion de la
Propuesta del Reglamento Organico Interno —ROI-; e) Informe sobre
evacuacion de audiencias dentro de Procesos laborales,
administrativos u otros dentro de la Defensoria de la Mujer
Indigena; f) Informe de documentos legales trabajados en
Asesorar legalmente a la Unidad de Recursos seguimiento a los procesos administrativos y laborales, de caracter
Humanos de la Defensoria de la Mujer Indigena, en |. I .
Angela del Rosario temas de Derechos laborales y administrativos, asi interno y externo; g) Entrega de recopilacién (de manera digital y
16 . 95166017 05-2026-183 Q 117,419.35 09/01/26 31/12/26 L. C g fisica) de todos los procesos judiciales y laborales activos de la
Salanic Alvarado como en la formulacidn y revisién de documentos ) . B »
de caracter legal que realiza la Unidad de Recursos Defensoria de la Mujer Indigena; h) Elaboracion de base de datos
Humanos. actualizados de demandas activas por Oficina Regional; i) Informe
del proceso de verificacion y actualizacion del Manual de Puestos y
Funciones de la Defensoria de la Mujer Indigena; j) Elaborar minutas
de contratos de los prestadores de servicios para el afio 2027; k)
Recopilar las disposiciones legales que competen a Recursos
Humanos; y |) Informe final, sobre el estado de los procesos durante
el periodo de contratacion detallando, el calendario de audiencias
sefialadas pendientes de evacuar después de finalizado su periodo
de contratacidn, asi como las acciones y/o memoriales pendientes
por realizar, que se diligencian en el drea de Recursos Humanos de
la Defensoria de la Mujer Indigena.
Apoyar a la Unidad de Recursos Humanos de la
17 Wendy Griselda Uptn Mactzul 99992264 31-2026-029 a 18,709.68 09/01/26 30/04/26 Defensoria de la Mujer Indigena, en las diferentes o .. cronic o

actividades técnicas que se realicen, a fin de dar
cumplimiento a los objetivos de dicha Unidad.
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DIRECCION DE ATENCION SOCIAL

Asegurar la atencién social especializada a mujeres | Presentar el informe mensual de las atenciones realizadas, segin

a) Informe de Registro, atencidn, asesorias, acompafiamientos de las
atenciones brindadas durante el mes, a mujeres indigenas victimas
sobrevivientes de violencias, que son atendidas en MAIMI,

indicando nimero de registro, tipologias, comunidad lingiistica y de
pueblos y su seguimiento, como resultado de sus acciones;

Acta indigenas mayas, garifunas y xinkas victimas- formatos establecidos institucionalmente; y b) Informe final y
18 Bernabela Puluc Cotzojay 92517048 Administrativa 13,200.00 17/11/25 31/12/25 sobrevivientes y usuarias que solicitan asesoriay |consolidado de atenciones atendidos, el estado de los casos
170-2025-189 orientacién de conformidad con la problemética |atendidos durante el periodo de contratacion, el cual debe incluir la
que presenta identificacion de casos, casos cerrados, casos en seguimiento,
tipologia, edad, pertinencia sociolingtiistica y pueblos, al finalizar su
periodo de contratacion. Informe cuantitativo y cualitativo de las
atenciones brindadas, autorizadas por la DEMI. Presentar el informe
mensual de las atenciones realizadas, segin formatos establecidos
institucionalmente.
Desarrollar acciones desde el dmbito social a los
casos y problematicas que presentan mujeres
indigenas a la Direccién de Atencidn Social de la
19 Maria Julia Bolvito Ramos 57309841 12-2026-029 33,677.42 09/01/26 30/04/26 Defensoria de la Mujer Indigena asegurando el  |Servicios Profesionales
respeto y restablecimiento de los mismos, tomando
en consideracion la situacién y condicién que
enfrentan.
Apoyar técnicamente en la Direccién de Atencién
Juana Delfina Mencht Zapeta de Social de la Defensoria de la Mujer Indigena, en la . -
20 i P 55677010 32-2026-029 18,709.68 09/01/26 30/04/26 aeta T ujer inclen: Servicios Técnicos
Baquiax realizacién de actividades dirigidas a mujeres
victimas de violencia.
UNIDAD DE PLANIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION
Apoyar a la Unidad de Planificacién, Monitoreo y
Evaluacién en las diferentes actividades técnicas
21 Blanca Roxana Siquinajay Sal 32370997 25-2026-029 18,709.68 09/01/26 30/04/26 valuacion e " vidade '35 [ servicios Técnicos
que se realicen, a fin de dar cumplimiento a las
metas y acciones programadas
UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL
Brindar apoyo técnico a la Unidad de Comunicacién
Social y Relaciones Publicas de la Defensoria de la
Mujer Indigena para el disefio, produccién y
difusion de contenidos estratégicos que, desde un
22 Christian Narciso Rax Cho 80219519 33-2026-029 18,709.68 09/01/26 30/04/26 enfoque de cambio social y de comportamiento, |Servicios Técnicos

pertinencia cultural y participacion comunitaria,
contribuyan a la prevencidn de la violencia contra
las mujeres indigenas y a la promocién del ejercicio
pleno de sus derechos.




DE L4
o 9{.\0 i

[%
)
b
O
>
L]

Defensoria de la
Mujer Indigena

UNIDAD DE PROMOCION Y DESARROLLO POLITICO Y LEGAL

Acompaiiar en las distintas actividades que realiza
la Unidad de Promocién y Desarrollo Politico y

23 Blanca Patricia Caal Gualim 65417585 13-2026-029 33,677.42 09/01/26 30/04/26 Legal, para darle seguimiento a las acciones en  |Servicios Profesionales
favor de las mujeres indigenas, Mayas, Garifunas y
Xinkas de Guatemala.
UNIDAD DE ATENCION PSICOLOGICA
Apoyar a la Unidad de Atencidn Psicolégica para el
24 Heidy Anaidé Quill Ortiz 47041382 14-2026-029 33,677.42 09/01/26 30/04/26 cumplimiento de acciones y metas, brindando o . .0 profecionales
atencion a mujeres indigenas y a sus hijas/os
victimas colaterales y presenciales de violencia.
UNIDAD DE ATENCION Y ASESORIA JURIDICA
a) Informe sobre la calendarizacién de audiencias, asi como la
preparacion de expedientes previo a cada audiencia; b) Informe
sobre los acompafiamientos que requieran las usuarias de la Unidad
Dar acompafiamiento y procuracion en los procesos de Atencion y Asesoria Juridica, para la gestion de documentos en
legales que planteen las mujeres indigenasenla |. . L.
25 Karla Yulisa Tambriz Tzep 118037013 08-2026-183 18,709.68 09/01/26 30/04/26 Direccién de Atencion y Asesoria Juridica de la juzgados y o.tras d-eP(?ndenclés; .c) Infornt\e sobrela d?cumentaclon,
Oficina Central de Ia Defensoria de la Mujer llenado de fichas inicial, seguimiento y cierre en los diferentes
Indigena. expedientes de casos de mujeres indigenas atendidas; y d) Informe
final sobre las notificaciones, y otras acciones judiciales y/o
administrativas de los casos de las mujeres indigenas atendidas, en
cada uno de los expedientes.
SUCHITEPEQUEZ
Promover los derechos especificos de las
mujeres indigenas para contribuir a la
prevencion y defensa de los derechos de las
. . } mujeres indigenas desde la cosmovisién y el . L
26 |Micaela Josefina Tzep Carrillo 99347768 168-2025-029 21,000.00 1/10/2025 31/12/2025 . L, Servicios Técnicos
enfoque de derechos de las mujeres indigenas.
Para que el objetivo se cumpla, la mayor parte
de la prestacion del servicio debera desarrollarse
en las dreas comunitarias.
a) Informe sobre el registro de la procuracion realizada en los
diferentes procesos judiciales, en los diferentes juzgados e
Dar acompafiamiento y procuracion en los Instituciones correspondientes; b) Informe sobre el apoyo que se
procesos legales que planteen las mujeres brindd en la elaboracién de minutas de memoriales; c) Informe
27 Zury Nayzeth Carrillo Tzep 109993381 12-2026-183 18,709.68 09/01/26 30/04/26 indigenas en la Unidad de Atencion y Asesoria sobre la calendarizacién de audiencias, asi como la preparacién de

Juridica de la Oficina Regional de Suchitepéquez
de la Defensoria de la Mujer Indigena.

expedientes previo a cada audiencia; y d) Informe final sobre los
acompafiamientos que requieran las usuarias de la Unidad de
Atencion y Asesoria Juridica, para la gestion de documentos en
juzgados y otras dependencias.
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a) Informe de la atencidn y asesorias de los casos nuevos, ingresados
durante el mes, detallando nimero de registro, tipologia,
Acompafiar, evacuar audiencias y dar pertenencia sociolinguistica y por pueblos para el debido
seguimiento juridico a los casos planteados por |seguimiento y resultados; b) Informe de consolidacion de datos para
. . mujeres indigenas ante los distintos juzgados, dar cumplimiento a las solicitudes de informacién de acuerdo con la
28 Ruth Eleuteria Cantor Agustiin 18177840 03-2026-183 33,677.42 09/01/26 30/04/26 ) | . , L L
tribunales, entidades auténomas y demas Ley de Informacidn Publica; c) Informe sobre las audiencias
dependencias gubernamentales y no evacuadas, detallando el nimero de caso, tipologia del caso y
gubernamentales. seguimiento; y d) Informe final de sentencias y convenios, obtenidos
de los procesos del tiempo de contratacidn y de afios anteriores, de
forma mensual.
SAN MARCOS
Promover los derechos especificos de las mujeres
indigenas para contribuir a la prevencion y defensa
) ) de los derechos de las mujeres indigenas desde la
Marisela Anastacia . - P
29 Ambrocio Jacinto 86453106 154-2025-029 21,000.00 01/10/25 31/12/25 cosmovision y el enfoque de derechos de las Servicios Técnicos
mujeres indigenas. Para que el objetivo se cumpla,
la mayor parte de la prestacion del servicio deberd
desarrollarse en las dreas comunitarias.
Brindar atencidn, orientacidn y tratamiento
psicoldgico con pertinencia cultural reivindicando
30 Aholibama Libni Gabriel Morales 99780275 166-2025-029 27,000.00 1/10/2025 31/12/2025 valores y principios de las mujeres indigenasa | o pyofesionales
través de terapias individuales, grupales o
familiares para la recuperacion de su salud mental y
emocional.
Brindar atencidn, orientacidn y tratamiento
psicoldgico con pertinencia cultural reivindicando
31 Mirna Guisela Ochoa Fuentes de 37330012 02-2026-029 33,677.42 09/01/26 30/04/26 valores y principios de las mujeres indigenasa | .o otecionales
Barragan través de terapias individuales, grupales o
familiares para la recuperacion de su salud mental y
emocional.
Que la Oficina Regional de San Marcos de la
Defensoria de la Mujer Indigena, cuente con el
32 Evelia Tomas Félix 92365191 27-2026-029 18,709.68 09/01/26 30/04/26 apoyo técnico para fortalecer procesos y acciones |Servicios Técnicos
institucionales, para el adecuado seguimiento que
se requiere.
a) Informe sobre el registro de la procuracion realizada en los
diferentes procesos judiciales, en los diferentes juzgados e
Dar acompafiamiento y procuracién en los procesos | Instituciones correspondientes; b) Informe sobre el apoyo que se
legales que planteen las mujeres indigenas en la  |brindé en la elaboracion de minutas de memoriales; c) Informe
33 Verdnica Violeta Isidro Marroquin 77439449 13-2026-183 18,709.68 09/01/26 30/04/26 Unidad de Atencién y Asesoria Juridica de la Oficina |sobre la calendarizacién de audiencias, asi como la preparacién de
Regional de San Marcos de la Defensoriade la  |expedientes previo a cada audiencia; y d) Informe final sobre los
Mujer Indigena. acompafiamientos que requieran las usuarias de la Unidad de
Atencion y Asesoria Juridica, para la gestion de documentos en
juzgados y otras dependencias.
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BAJA VERAPAZ
Brindar atencion, orientacion y tratamiento
psicolégico con pertinencia cultural
o reivindicando valores y principios de las mujeres . .
34 Glenda Anayancy Teletor Ajualip 83506896 03-2026-029 33,677.42 09/01/26 30/04/26 L, ) BN Servicios Profesionales
indigenas a través de terapias individuales,
grupales o familiares para la recuperacion de su
salud mental y emocional.
Que la Oficina Regional de Baja Verapaz de la
Adelina Malvina lboy Olmino de Defensoria de la Mujer Indigena, cuente con el
35 Mendoza 69190356 28-2026-029 18,709.68 09/01/26 30/04/26 apoyo técnico para fortalecer procesos y Servicios Técnicos
acciones institucionales, para el adecuado
seguimiento que se requiere.
a) Informe sobre el registro de la procuracion realizada en los
diferentes procesos judiciales, en los diferentes juzgados e
Dar acompafiamiento y procuracion en los Instituciones correspondientes; b) Informe sobre el apoyo que se
procesos legales que planteen las mujeres brindé en la elaboracién de minutas de memoriales; c) Informe
36 Gloria Leticia Tut Morales 116459212 15-2026-183 18,709.68 09/01/26 30/04/26 indigenas en la Unidad de Atencion y Asesoria sobre la calendarizacién de audiencias, asi como la preparacion de
Juridica de la Oficina Regional de Baja Verapaz |expedientes previo a cada audiencia; y d) Informe final sobre los
de la Defensoria de la Mujer Indigena. acompafiamientos que requieran las usuarias de la Unidad de
Atencidn y Asesoria Juridica, para la gestion de documentos en
juzgados y otras dependencias.
ALTA VERAPAZ
Mantener la infraestructura, las oficinas y enseres
de la Oficina Regional de Alta Verapaz de la
Defensoria de la Mujer Indigena en éptimas
condiciones de limpieza, a fin de que las actividades
37 Irma Anabela Chd Calel 14329905 165-2025-029 12,000.00 1/10/2025 31/12/25 del personal se desarrollen dentro de los Servicios Técnicos
parametros de limpieza que se requiere,
salvaguardando la salud integral de las usuarias,
trabajadores y personas que acuden a las oficinas
de la Defensoria.
a) Informe sobre los casos, desglosando informacién sobre la
pertenencia sociolingiistica, edad de la usuaria, cantidad de meta
fisica alcanzada, tipologia y estado del caso de forma mensual; b)
Informe sobre los memoriales elaborados, minutas de memoriales
revisados en los casos de las mujeres indigenas atendidas; y c)
. . Acompafiar y dar seguimiento juridico a los casos . . .
38 Maria Alejandra Caal Cu 80351646 Acta Administrativa 22,354.84 17/10/25 31/12/25 planteados por mujeres indigenas ante los distintos Informe final ylconsolldado sobr.el el estado de Io% CaS.DS, atendidos
154-2025-183 ) B durante el periodo de contratacidn, el cual debe incluir la
juzgados u operadores de justicia.
identificacion de casos cerrados, casos en seguimiento, tipologia,
edad, pertinencia sociolinguistica y pueblos. Asimismo, detallando el
calendario de audiencias pendientes, al finalizar su periodo de
contratacién, asi como las acciones, acompafiamientos y/o
memoriales pendientes por realizar.
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a) Informe sobre los casos, desglosando informacién sobre la
pertenencia sociolinguistica, edad de la usuaria, cantidad de meta
fisica alcanzada, tipologia y estado del caso de forma mensual; b)
Informe sobre los memoriales elaborados, minutas de memoriales
revisados en los casos de las mujeres indigenas atendidas; y c)
Informe final y consolidado sobre el estado de los casos, atendidos
durante el periodo de contratacidn, el cual debe incluir la
identificacion de casos cerrados, casos en seguimiento, tipologia,
edad, pertinencia sociolinguistica y pueblos. Asimismo, detallando el
calendario de audiencias pendiente.

Acompafiar y dar seguimiento juridico a los casos
39 Olga Noemi Bac Podu 73369128 37-2025-183 Q 27,000.00 1/10/2025 31/12/25 planteados por mujeres indigenas ante los distintos
juzgados u operadores de justicia.

Promover los derechos especificos de las mujeres
indigenas para contribuir a la prevencién y defensa
de los derechos de las mujeres indigenas desde la
40 Claudia Aracely Elvira Jalal Toc 322093937 169-2025-029 Q 21,000.00 1/10/2025 31/12/25 cosmovision y el enfoque de derechos de las Servicios Técnicos
mujeres indigenas. Para que el objetivo se cumpla,
la mayor parte de la prestacion del servicio deberd
desarrollarse en las dreas comunitarias.

Apoyar a la Unidad de Atencién Psicoldgica con

Paola Victoria Igchail d i6 imientoa |
2 acla Victoria lqchaim 92360394 152-2025-029 Q 21,000.00 1/10/2025 31/12/25 procesos de sanacion como seguimientoala o s Tecnicos
Tzul Moran atencion individual psicoterapéutica que llevan las
usuarias.

Promover los derechos especificos de las mujeres
indigenas para contribuir a la prevencién y defensa
de los derechos de las mujeres indigenas desde la
42 Alma Floricelda Sub Cac de Caal 68673841 157-2025-029 Q 21,000.00 1/10/2025 31/12/25 cosmovisién y el enfoque de derechos de las Servicios Técnicos
mujeres indigenas. Para que el objetivo se cumpla,
la mayor parte de la prestacién del servicio deberd
desarrollarse en las dreas comunitarias.

Apovyar a la Unidad de Atencién Psicoldgica con

. rocesos de sanacion como seguimiento a la . L.
43 Lidia Esperanza Sagilf 42723205 170-2025-029 Q 21,000.00 1/10/2025 31/12/25 procesos ce sanacic seguim! Servicios Técnicos
atencion individual psicoterapéutica que llevan las

usuarias.

Apoyar técnicamente en la Unidad de Atencion

Social Regional de Alta Verapaz de la Defensoria de
44 Miriam Consuelo Lopez Salazar 85920568 161-2025-029 Q 15,000.00 1/10/2025 31/12/25 . 8 . p . . Servicios Técnicos
la Mujer Indigena, en la realizacién de actividades

dirigidas a mujeres victimas de violencia.
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a) Informe sobre los casos, desglosando informacién sobre la
pertenencia sociolinguistica, edad de la usuaria, cantidad de meta
fisica alcanzada, tipologia y estado del caso de forma mensual; b)
Informe sobre los memoriales elaborados, minutas de memoriales
A fary d imiento iurfdi | revisados en los casos de las mujeres indigenas atendidas; y c)
3 . . ACTA ADMINISTRATIVA companary dar éegun'me'n o Juridicoa 05_ ca.sos Informe final y consolidado sobre el estado de los casos, atendidos
45 Maria Alejandra Caal Cu 80351646 22,354.84 17/10/2025 31/12/25 planteados por mujeres indigenas ante los distintos 3 . . )
154-2025-183 X L durante el periodo de contratacidn, el cual debe incluir la
juzgados u operadores de justicia. X L . ) ,
identificacion de casos cerrados, casos en seguimiento, tipologia,
edad, pertinencia sociolinguistica y pueblos. Asimismo, detallando el
calendario de audiencias pendientes, al finalizar su periodo de
contratacién, asi como las acciones, acompafiamientos y/o
memoriales pendientes por realizar.
Que la Oficina Regional de Alta Verapaz de la
Defensoria de la Mujer Indigena, cuente con el
46 Hermelinda Macz Pop de Tipol 25225170 29-2026-029 18,709.68 09/01/26 30/04/26 apoyo técnico para fortalecer procesos y acciones |Servicios Técnicos
institucionales, para el adecuado seguimiento que
se requiere.
a) Informe de la atencién y asesorias de los casos nuevos, ingresados
durante el mes, detallando nimero de registro, tipologia,
pertenencia sociolinguistica y por pueblos para el debido
Acompaiiar, evacuar audiencias y dar seguimiento L A,
N ) seguimiento y resultados; b) Informe de consolidacién de datos para
juridico a los casos planteados por mujeres L . . L.
. L T ) ) dar cumplimiento a las solicitudes de informacién de acuerdo con la
47 Karla Viviana Pop Gonzalez 58061673 07-2026-183 33,677.42 09/01/26 30/04/26 indigenas ante los distintos juzgados, tribunales, . . o
) ) ) . Ley de Informacién Publica; c) Informe sobre las audiencias
entidades auténomas y demas dependencias ; ) ,
evacuadas, detallando el nimero de caso, tipologia del caso y
gubernamentales y no gubernamentales.
seguimiento; y d) Informe final de sentencias y convenios, obtenidos
de los procesos del tiempo de contratacidn y de afios anteriores, de
forma mensual.
PETEN
Mantener la infraestructura, las oficinas y enseres
de la Oficina Regional de Petén de la Defensoria de
la Mujer Indigena en 6ptimas condiciones de
limpieza, a fin de que las actividades del personal se - P
48 Alma Rosa Cohuoj Vargas 1349449K 159-2025-029 12,000.00 1/10/2025 31/12/25 impieza, a fin de qu ie PErsonalse| o vicios Técnicos
desarrollen dentro de los parametros de limpieza
que se requiere, salvaguardando la salud integral de
las usuarias, trabajadores y personas que acuden a
las oficinas de la Defensoria.
Brindar atencidn, orientacion y tratamiento
psicoldgico con pertinencia cultural reivindicando
alores incipios de las mujeres indigenas a
49 Melanny Fernanda Asig Coy 92277748 04-2026-029 33,677.42 09/01/26 30/04/26 valores y principios de fas mujeres Indig Servicios Profesionales
través de terapias individuales, grupales o
familiares para la recuperacion de su salud mental y
emocional.
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a) Informe sobre el registro de la procuracion realizada en los
diferentes procesos judiciales, en los diferentes juzgados e
Dar acompafiamiento y procuracién en los procesos | Instituciones correspondientes; b) Informe sobre el apoyo que se
legales que planteen las mujeres indigenas en la  |brindd en la elaboracidn de minutas de memoriales; c) Informe
50 Jeydi Caal Choc 32384688 16-2026-183 18,709.68 09/01/26 30/04/26 Unidad de Atencién y Asesoria Juridica de la Oficina |sobre la calendarizacién de audiencias, asi como la preparacion de
Regional de Petén de la Defensoria de la Mujer  |expedientes previo a cada audiencia; y d) Informe final sobre los
Indigena. acompafiamientos que requieran las usuarias de la Unidad de
Atencidn y Asesoria Juridica, para la gestion de documentos en
juzgados y otras dependencias.
QUETZALTENANGO
Desarrollar acciones desde el ambito social a los
casos y problematicas que presentan mujeres
indigenas a la Defensoria de la Mujer Indigena
51 Ircy Mariela Petz Ordéfiez 63687933 36-2026-029 33,677.42 09/01/26 30/04/26 Oficina Regional de Quetzaltenango asegurando |Servicios Profesionales
el respeto y restablecimiento de los mismos,
tomando en consideracion la situacién y
condicién que enfrentan.
Que la Oficina Regional de Quetzaltenango de la
Defensoria de la Mujer Indigena, cuente con el
52 Elvia Yolanda Pérez Bautista 70642729 26-2026-029 18,709.68 09/01/26 30/04/26 apoyo técnico para fortalecer procesos y Servicios Técnicos
acciones institucionales, para el adecuado
seguimiento que se requiere.
TOTONICAPAN
Técnicos Promover los derechos especificos de las
mujeres indigenas para contribuir a la prevencion y
defensa de los derechos de las mujeres indigenas
53 Sebastiana Cruz Aguilar Puac 119927454 149-2025-029 21,000.00 1/10/2025 31/12/25 desde la cosmovision y el enfoque de derechos de |Servicios Técnicos
las mujeres indigenas. Para que el objetivo se
cumpla, la mayor parte de la prestacion del servicio
deberd desarrollarse en las dreas comunitarias.
Brindar atencidn, orientacion y tratamiento
psicoldgico con pertinencia cultural reivindicando
54 Loida Ixchel Az Salanic de Cuyuch 75617781 09-2026-029 33,677.42 09/01/26 30/04/26 valores y principios de las mujeres indigenasa o icioc profesionales
través de terapias individuales, grupales o
familiares para la recuperacion de su salud mental y
emocional.
Desarrollar acciones desde el dmbito social a los
casos y problematicas que presentan mujeres
indigenas a la Defensoria de la Mujer Indigena
55 Juana Odilia Aguilar Tax 96771240 10-2026-029 33,677.42 09/01/26 30/04/26 Oficina Regional de Totonicapan asegurando el |Servicios Profesionales
respeto y restablecimiento de los mismos, tomando
en consideracion la situacién y condicién que
enfrentan.




Defensoria de la
Mujer Indigena

84007346

35-2026-029

18,709.68

Que la Oficina Regional de Totonicapéan de la
Defensoria de la Mujer Indigena, cuente con el
apoyo técnico para fortalecer procesos y acciones
institucionales, para el adecuado seguimiento que
se requiere.

Servicios Técnicos

2389220K

11-2026-183

18,709.68

Dar acompafiamiento y procuracion en los procesos

legales que planteen las mujeres indigenas en la

Unidad de Atencion y Asesoria Juridica de la Oficina

Regional de Totonicapan de la Defensoria de la
Mujer Indigena.

a) Informe sobre el registro de la procuracion realizada en los
diferentes procesos judiciales, en los diferentes juzgados e
Instituciones correspondientes; b) Informe sobre el apoyo que se
brindd en la elaboracién de minutas de memoriales, se deberd
entregar en el mes de febrero del afio dos mil veintiséis (2026); c)
Informe sobre la calendarizacién de audiencias, asi como la
preparacion de expedientes previo a cada audiencia; y d) Informe
final sobre los acompafiamientos que requieran las usuarias de la
Unidad de Atencidn y Asesoria Juridica, para la gestion de
documentos en juzgados y otras dependencias.

95359990

02-2026-183

33,677.42

Acompaiiar, evacuar audiencias y dar seguimiento
juridico a los casos planteados por mujeres
indigenas ante los distintos juzgados, tribunales,
entidades auténomas y demas dependencias
gubernamentales y no gubernamentales.

a) Informe de la atencién y asesorias de los casos nuevos, ingresados
durante el mes, detallando nimero de registro, tipologia,
pertenencia sociolinguistica y por pueblos para el debido
seguimiento y resultados; b) Informe de consolidacién de datos para
dar cumplimiento a las solicitudes de informacién de acuerdo con la
Ley de Informacidn Publica; c) Informe sobre las audiencias
evacuadas, detallando el nimero de caso, tipologia del caso y
seguimiento; y d) Informe final de sentencias y convenios, obtenidos
de los procesos del tiempo de contratacidn y de afios anteriores, de
forma mensual.

51223163

15-2026-029

33,677.42

Desarrollar acciones desde el ambito social a los
casos y problematicas que presentan mujeres
indigenas a la Defensoria de la Mujer Indigena
Oficina Regional de Chimaltenango asegurando
el respeto y restablecimiento de los mismos,
tomando en consideracion la situacién y
condicién que enfrentan.

Servicios Profesionales
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56 Gloria Aracely Tzun Capriel
57 Irene Victoria Capriel Lopez
58 Maria Leticia Yax Hernandez
59 Gricelda Esmeralda Miculax Martin
60 Miriam Veronica Miculax Ajquejay

58347216

06-2026-029

33,677.42

09/01/26 30/04/26
09/01/26 30/04/26
09/01/26 30/04/26
CHIMALTENANGO
09/01/26 30/04/26
09/01/26 30/04/26

Brindar atencion, orientacion y tratamiento
psicolégico con pertinencia cultural

indigenas a través de terapias individuales,
grupales o familiares para la recuperacion de su
salud mental y emocional.

reivindicando valores y principios de las mujeres

Servicios Profesionales




Defensoria de la

Mujer Indigena
DEMI

a) Informe sobre el registro de la procuracion realizada en los
diferentes procesos judiciales, en los diferentes juzgados e
Dar acompafiamiento y procuracion en los Instituciones correspondientes; b) Informe sobre el apoyo que se
procesos legales que planteen las mujeres brindé en la elaboracién de minutas de memoriales; c) Informe
61 Maria Méxima Elena Camey Guerra 29841259 09-2026-183 Q 18,709.68 09/01/26 30/04/26 indigenas en la Unidad de Atencion y Asesoria sobre la calendarizacién de audiencias, asi como la preparacién de
Juridica de la Oficina Regional de Chimaltenango |expedientes previo a cada audiencia; y d) Informe final sobre los
de la Defensoria de la Mujer Indigena. acompafiamientos que requieran las usuarias de la Unidad de
Atencion y Asesoria Juridica, para la gestion de documentos en
juzgados y otras dependencias.
a) Informe de la atencién y asesorias de los casos nuevos, ingresados
durante el mes, detallando nimero de registro, tipologia,
Acompaiiar, evacuar audiencias y dar pertenencia sociolinguistica y por pueblos para el debido
seguimiento juridico a los casos planteados por |seguimiento y resultados; b) Informe de consolidacion de datos para
62 Alba Gricelda Uzén Sal de Pirir 8639582 01-2026-183 Q 33677.42 09/01/26 30/04/26 m_ujeres indige.nas ante Io's distintos juzgadas, dar cumplimient.o' a Ia's s.olicitudes de informacién de. acu.erdo conla
tribunales, entidades auténomas y demas Ley de Informacidn Publica; c) Informe sobre las audiencias
dependencias gubernamentales y no evacuadas, detallando el nimero de caso, tipologia del caso y
gubernamentales. seguimiento; y d) Informe final de sentencias y convenios, obtenidos
de los procesos del tiempo de contratacién y de afios anteriores, de
forma mensual.
QUICHE
Promover los derechos especificos de las mujeres
indigenas para contribuir a la prevencién y defensa
de los derechos de las mujeres indigenas desde la
63 Lucrecia Carolina Soc Carrillo de Tax 62503278 155-2025-029 Q 21,000.00 1/10/2025 31/12/25 cosmovision y el enfoque de derechos de las Servicios Técnicos
mujeres indigenas. Para que el objetivo se cumpla,
la mayor parte de la prestacién del servicio deberd
desarrollarse en las dreas comunitarias.
SANTA ROSA
Apoyar a la Unidad de Atencién Psicoldgica con
64 liser Marinely Melgar Mijangos 45165130 153-2025-029 a 21,000.00 1/10/2025 31/12/25 procesos de sanacién como seguimientoala fo ..o oo
atencion individual psicoterapéutica que llevan las
usuarias.
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Que la Oficina Regional de Santa Rosa de la
67819796 Def ia de la Mujer Indij 3 e | . A
65 Silvia Lisethe Colindres Simon 01-2026-029 13,219.35 05/01/26 02/04/26 etensoria de 1a Mujer Indigena, cuente con €l oo i cios Técnicos
apoyo técnico para agilizar los procesos y acciones
para el adecuado control que se requiere.
Brindar atencidn, orientacidn y tratamiento
psicoldgico con pertinencia cultural reivindicando
I incipios de | j indij
66 Evelia Lemus Marroquin de Perez 23451378 07-2026-029 33,677.42 09/01/26 30/04/26 valores y principlos ce fas mujeres ncigenas a g s ios profesionales
través de terapias individuales, grupales o
familiares para la recuperacion de su salud mental y
emocional.
a) Informe sobre el registro de la procuracion realizada en los
diferentes procesos judiciales, en los diferentes juzgados e
Dar acompafiamiento y procuracién en los procesos | Instituciones correspondientes; b) Informe sobre el apoyo que se
legales que planteen las mujeres indigenas en la |brindé en la elaboracion de minutas de memoriales; c) Informe
67 Erika Enohemi Ticn Jerénimo 92869599 10-2026-183 18,709.68 09/01/26 30/04/26 Unidad de Atencién y Asesoria Juridica de la Oficina |sobre la calendarizacién de audiencias, asi como la preparacion de
Regional de Santa Rosa de la Defensoria de la Mujer [expedientes previo a cada audiencia; y d) Informe final sobre los
Indigena. acompafiamientos que requieran las usuarias de la Unidad de
Atencidn y Asesoria Juridica, para la gestion de documentos en
juzgados y otras dependencias.
SOLOLA
Promover los derechos especificos de las mujeres
indigenas para contribuir a la prevencién y defensa
de los derechos de las mujeres indigenas desde la
68 Daisy Elena Rocché Gonzalez 103301534 164-2025-029 21,000.00 1/10/2025 31/12/25 cosmovision y el enfoque de derechos de las Servicios Técnicos
mujeres indigenas. Para que el objetivo se cumpla,
la mayor parte de la prestacién del servicio debera
desarrollarse en las dreas comunitarias.
Brindar atencidn, orientacion y tratamiento
psicoldgico con pertinencia cultural reivindicando
alores incipios de las mujeres indigenas a
69 Frida Sofia Toc Panjoj 86245589 08-2026-029 33,677.42 09/01/26 30/04/26 vaores y principios de fas mujeres indig Servicios Profesionales
través de terapias individuales, grupales o
familiares para la recuperacion de su salud mental y
emocional.
Que la Oficina Regional de Solola de la Defensoria
de la Mujer Indigena, cuente con el apoyo técnico L. L.
70 Nora Verdnica Saban Car 96269553 34-2026-029 18,709.68 09/01/26 30/04/26 jer incle con € apoyot Servicios Técnicos
para fortalecer procesos y acciones |nst|tuc|ona|es,
para el adecuado seguimiento que se requiere.




Defensoria de la

Mujer Indigena
DEMI

71

Juana Luciana Ros Delgado

77820436

160-2025-029

12,000.00

Mantener la infraestructura, las oficinas y enseres
de la Oficina Regional de Huehuetenango de la
Defensoria de la Mujer Indigena en éptimas
condiciones de limpieza, a fin de que las actividades
del personal se desarrollen dentro de los
parametros de limpieza que se requiere,
salvaguardando la salud integral de las usuarias,
trabajadores y personas que acuden a las oficinas
de la Defensoria.

Servicios Técnicos

72

Catarina Pedro Sebastian

323453139

150-2025-029

12,000.00

Mantener la infraestructura, las oficinas y enseres
de la Oficina Regional de Huehuetenango de la
Defensoria de la Mujer Indigena en éptimas
condiciones de limpieza, a fin de que las actividades
del personal se desarrollen dentro de los
parametros de limpieza que se requiere,
salvaguardando la salud integral de las usuarias,
trabajadores y personas que acuden a las oficinas
de la Defensoria.

Servicios Técnicos

73

Thelma Maria Taracena Cartagena

1000074609

162-2025-029

27,000.00

Brindar atencidn, orientacién y tratamiento
psicoldgico con pertinencia cultural reivindicando
valores y principios de las mujeres indigenas a
través de terapias individuales, grupales o
familiares para la recuperacion de su salud mental y
emocional.

Servicios Profesionales

74

Melissa Yesenia Diaz Delgado

81931263

167-2025-029

27,000.00

Desarrollar acciones desde el dmbito social a los
casos y problematicas que presentan mujeres
indigenas a la Defensoria de la Mujer Indigena

Oficina Regional de Huehuetenango asegurando el
respeto y restablecimiento de los mismos, tomando
en consideracion la situacién y condicién que
enfrentan.

Servicios Profesionales

75

Sandra Isidora Cota Hernéndez

78096324

ACTA ADMINISTRATIVA
151-2025-183

25,258.06

HUEHUETENANGO
1/10/2025 31/12/25
1/10/2025 31/12/25
1/10/2025 31/12/25
1/10/2025 31/12/25
7/10/2025 31/12/25

Acompaiiar y dar seguimiento juridico a los casos
planteados por mujeres indigenas ante los distintos
juzgados u operadores de justicia.

a) Informe sobre los casos, desglosando informacién sobre la
pertenencia sociolingiistica, edad de la usuaria, cantidad de meta
fisica alcanzada, tipologia y estado del caso de forma mensual; y b)
Informe sobre los memoriales elaborados, minutas de memoriales
revisados en los casos de las mujeres indigenas atendidas.
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Maria Rosenda Poyon

Promover los derechos especificos de las mujeres
indigenas para contribuir a la prevencién y defensa
de los derechos de las mujeres indigenas desde la

76 Cdmez de Sales 18639127 156-2025-029 Q 21,000.00 1/10/2025 31/12/25 cosmovision y el enfoque de derechos de las Servicios Técnicos
mujeres indigenas. Para que el objetivo se cumpla,
la mayor parte de la prestacion del servicio debera
desarrollarse en las dreas comunitarias
Promover los derechos especificos de las mujeres
indigenas para contribuir a la prevencién y defensa
de los derechos de las mujeres indigenas desde la
77 Leonela Juditt Montejo Delgado 320016471 163-2025-029 Q 21,000.00 1/10/2025 31/12/25 cosmovision y el enfoque de derechos de las Servicios Técnicos
mujeres indigenas. Para que el objetivo se cumpla,
la mayor parte de la prestacién del servicio deberd
desarrollarse en las dreas comunitarias.
a) Informe de la atencion y asesorias de los casos nuevos, ingresados
durante el mes, detallando nimero de registro, tipologia,
pertenencia sociolinguistica y por pueblos para el debido
Acompaiiar, evacuar audiencias y dar seguimiento . e
seguimiento y resultados; b) Informe de consolidacién de datos para
Verénica Anabella juridico a los casos planteados por mujeres dar cumplimiento a las solicitudes de informacion de acuerdo con la
78 , ) 70948860 06-2026-183 Q 33,677.42 09/01/26 30/04/26 indigenas ante los distintos juzgados, tribunales, o . o
Gonzalez Gonzélez ) ) ) . Ley de Informacién Publica; c) Informe sobre las audiencias
entidades auténomas y demas dependencias M A ,
gubernamentales y no gubernamentales. evacuadas, detallando el nimero de caso, tipologia del caso y
seguimiento; y d) Informe final de sentencias y convenios, obtenidos
de los procesos del tiempo de contratacion y de afios anteriores, de
forma mensual.
a) Informe sobre el registro de la procuracion realizada en los
diferentes procesos judiciales, en los diferentes juzgados e
Dar acompafiamiento y procuracién en los procesos | Instituciones correspondientes; b) Informe sobre el apoyo que se
legales que planteen las mujeres indigenas en la  |brindd en la elaboracidn de minutas de memoriales; c) Informe
79 Bryan Estuardo Pantju Mazariegos 91165865 14-2026-183 Q 18,709.68 09/01/26 30/04/26 Unidad de Atencién y Asesoria Juridica de la Oficina |sobre la calendarizacién de audiencias, asi como la preparacion de
Regional de Huehuetenango de la Defensoria de la |expedientes previo a cada audiencia; y d) Informe final sobre los
Mujer Indigena. acompafiamientos que requieran las usuarias de la Unidad de
Atencidn y Asesoria Juridica, para la gestion de documentos en
juzgados y otras dependencias.
1ZABAL
Apoyar a la Unidad de Atencién Psicoldgica con
80 Marta Honoria Castillo 23218045 151-2025-029 Q 21,000.00 1/10/2025 31/12/25 procesos de sanaci6n como seguimientoala | Lo recnicos

atencion individual psicoterapéutica que llevan las
usuarias.
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81

Jennifer Vanessa Moreno Barrientos de
Garcia

80923836

05-2026-029

Q

33,677.42

09/01/26

30/04/26

Brindar atencién, orientacion y tratamiento
psicoldgico con pertinencia cultural reivindicando
valores y principios de las mujeres indigenas a
través de terapias individuales, grupales o

familiares para la recuperacion de su salud mental y

emocional.

Servicios Profesionales

82

Katherine Julissa Mejia Echeverria

90814339

17-2026-183

Q

18,709.68

09/01/26

30/04/26

Dar acompafiamiento y procuracion en los procesos
legales que planteen las mujeres indigenas en la
Unidad de Atencidn y Asesoria Juridica de la Oficina
Regional de Izabal de la Defensoria de la Mujer
Indigena.

a) Informe sobre el registro de la procuracion realizada en los diferentes
procesos judiciales, en los diferentes juzgados e Instituciones
correspondientes; b) Informe sobre el apoyo que se brindé en la
elaboracién de minutas de memoriales; c) Informe sobre la
calendarizacién de audiencias, asi como la preparacién de expedientes
previo a cada audiencia; y d) Informe final sobre los acompafiamientos
que requieran las usuarias de la Unidad de Atencion y Asesoria Juridica,
para la gestion de documentos en juzgados y otras dependencias.




